LANDESHAUPTSTADT HANNOVER Hannover, 26.06.2023

Interne Stellenausschreibung
des Fachbereiches Schule

Tierpfleger*in

Der Fachbereich Schule sucht eine*n Tierpfleger*in fiir das Sachgebiet Schulbiologiezentrum,
Standort Botanischer Schulgarten Burg.

Das Schulbiologiezentfrum Hannover ist ein auBerschulischer Lernort fiir Umweltbildung und
Bildung fiir Nachhaltige Enfwicklung (BNE). Es verfiigt tiber 13 ha Gelande mit vielen padagogisch
genufzten Themengarten und naturnahen Flachen. Fiir die padagogische Arbeit mift Schulklassen
und Kindergartengruppen gibt es ein Tiergehege mit vielen unterschiedlichen Tierarten. In der
Stauden- und Zierpflanzengartnerei werden Pflanzen fiir Schulungszwecke herangezogen. Die
Leihstelle bietet unterschiedlichste Exponate fiir diverse Umweltbildungs-Angebote fiir Schulen
und die interessierte Offentlichkeit von jahrlich ca. 45.000 Nutzer*innen.

Tatigkeitsschwerpunkte:

Betreuung der Tiere in verschiedenen Tierhaltungsanlagen einschlieBlich Futter- und
Materialbeschaffung

Aufzucht, Haltung und Bereifstellung von unterrichtsrelevanten Tieren wie Kleinsauger
(Meerschweinchen, Mause), Vogel (Hiihner, Eulen) sowie Gespenstschrecken, Riesen-
schnurfiiBern, Grillen, Reptilien

Anzucht von diversen Zierfischen und Aquarienpflanzen

Versorgung mehrerer Bienenvélker bei Bedarf

Beratung von Lehrkréften mit erforderlichen Pflegehinweisen und Anleitungen zur
ordnungsgemaBen Haltung von temporaren Unterrichtstieren sowie zum Einrichten von
Schul-Terrarien oder —Aquarien

Instandhaltung und Pflege der Gehege einschlieBlich AuBenanlagen

Behandlung von erkrankten Tieren und Koordination der notwendigen ftierdrztlichen
Behandlungen

Wir bieten Ihnen:

ein inferessanfes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet

ein motiviertes Team in einem guten Betriebsklima

eine umfassende Einarbeitung in die Strukturen und Arbeitsablaufe
aktive Gestaltungsmoglichkeiten und eigenverantworfliches Arbeiten
ein groBes Spektfrum an interessanten Weiterbildungsmaéglichkeiten
flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten



Wir erwarten:

e Voraussetzung ist eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum/zur
Tierpfleger*in, idealerweise mit Berufserfahrung

e Der Besitz der Fahrerlaubnis der Fiihrerscheinklasse B (wiinschenswert BE) ist erforderlich

Bereitschaft zu ca 6-8 Wochenenddiensten pro Jahr auch in der Gartnerei

Verantworfungsbewusstsein, Zuverlassigkeit und selbststandiges Handeln

Idealerweise umfassende Kenntnisse in der Haltung und Pflege der genannten Tierarten

Kenntnisse im Umgang mit den iblichen EDV-Programmen (wie z. B. Word, Excel und
Ouflock)

e Bereifschaft an regelmaBigen Fortbildungen tfeilzunehmen

Die Eingruppierung richtef sich nach Entgeltgruppe 05 TV6D (A I 2 Anlage 1 — Enfgeltordnung
(VKA)). Die Vollzeitstelle ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt zunachst befristet bis 05.06.2024 zu
besetzen und Teilzeit geeignet. Eine unbefristete Beschaftigung ist angestrebt. Wir kommen gerne
mit Ihnen (ber praktikable Arbeitszeitmodelle ins Gesprach.

Die Landeshauptstadt Hannover hat das Ziel, die Vielfalt der Bevdlkerung auch in der
Stadfverwaltung abzubilden. Sie erkennt damit Vielfalt als wichtigen Teil ihrer Unternehmens-
kultur an und ist bestrebt, ein offenes Arbeitsumfeld zu schaffen, das Menschen unabhéngig von
ihrer ethnischen, kulturellen und sozialen Herkunft, ihres Alters, ihrer Behinderung, ihrer Religion
sowie ihrer sexuellen oder geschlechtlichen Identitat gleiche Chancen bietet.

Wir bestarken Menschen mit einer Migrationshiografie sich zu bewerben, da wir ihren Anfeil in
allen Bereichen und Ebenen erhéhen mdéchten. Zur Forderung der beruflichen Gleichstellung von
Frauen und Mannern ermutigen wir gemaB dem Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetz
insbesondere Frauen, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher
Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Weitere Informationen

Fir inhaltliche Riickfragen steht Ihnen die Revierleiterin Frau Bedenik unter der Rufnummer
0511/168 36185 zur Verfiigung. Fiir Fragen zum Besefzungsverfahren wenden Sie sich bitte an
Frau Objartel unter der Rufnummer 0511/168 46620. Eine Hospitation ist ausdriicklich erwiinscht.
Informationen zur Landeshauptstadt Hannover als Arbeitgeberin erhalten Sie unter www.karriere-
stadt-hannover.de .

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann bewerben Sie sich bitte vorzugsweise online iber das
Bewerbungsportal oder richten Sie Ihre schriftfliche Bewerbung mit den {blichen
Bewerbungsunterlagen (ohne Foto) unter Angabe der Ausschreibungsziffer 40.43-2023-01-DZ bis
zum 24.07.2023 an die Landeshauptstadt Hannover, Fachbereich Schule, OE 40.02.4 Personal,
Briderstr. 6, 30159 Hannover.

_ gezlicht gez. Bruns gez. Rothenbacher

(Fachbereichsleitung) (6rtlicher Personalrat) (Gleichstellungsbeauftragte*r)

Verteiler 1: An die

a) Dezernafe
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