
Wir suchen für unser Unternehmen einen  
 
Chemielaboranten / Lacklaboranten (m/w/d). 
 
Die European Ink GmbH ist ein kleines Unternehmen mit 10 Mitarbeitern, welches 
sich mit der Entwicklung und Produktion von wasser- und lösemittelbasierten Tinten 
beschäftigt. Zu unseren Kunden zählen Gerätehersteller, die Ihre Produkte 
zusammen mit unseren Tinten an den Endverbraucher vertreiben. 
 
Ergreifen Sie die Chance auf eine langfristig spannende und abwechslungsreiche 
Tätigkeit. 
 
Ihre Aufgaben: 

 Produktion von Tinten 
 Planung und Durchführung von Entwicklungs- und Optimierungsversuchen 
 Dokumentation und Kommunikation der Versuchsergebnisse 
 Teilnahme an Gesprächen mit Rohstofflieferanten 
 Durchführen von physikalischen Messverfahren, z.B. Oberflächenspannung, 

Viskosität, etc. 
 Durchführen von Druckversuchen auf verschiedenen Materialien 

Ihr Profil: 

 Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Chemielaboranten oder 
Lacklaboranten, aber auch andere chemische Berufe wie Chemisch 
Technischer Assistent sind möglich. 

 Berufserfahrung (idealerweise in der Farben- und Lackindustrie) 
 Hohe Auffassungsgabe und Transferdenken 
 Korrektes Auftreten gegenüber Kunden und Lieferanten 
 Eigenverantwortlicher sowie teamorientierter Arbeitsstil 
 MS-Office-Grundkenntnisse 
 Englischkenntnisse von Vorteil 

Wir bieten: 

- Eine anspruchsvolle Tätigkeit in einer zukunftsorientierten Branche 
- Kurze Entscheidungswege und hohe Flexibilität 
- Urlaubsanspruch von 30 Tagen pro Kalenderjahr 
- Die Stelle ist als Vollzeitstelle ausgeschrieben. Die wöchentliche Arbeitszeit 

beträgt nach Absprache 35 – 40 Stunden. 
- In unserem Unternehmen gibt es eine Gleitzeitregelung. 
- Angenehmes Arbeitsklima 
- Kostenloser Parkplatz auf dem Firmengelände 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann zögern Sie nicht und nutzen Ihre Chance! 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit der Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung (als PDF-Datei) per E-Mail an: s.stoeger@european-ink.de. 



Um die Lesbarkeit des Textes zu verbessern, wird für die Bezeichnung von 
Personen, Funktionen etc. die männliche Form verwendet. Sie steht jedoch 
ausnahmslos für beide Geschlechter. 
Gerne stehen wir Ihnen für Fragen telefonisch unter 0511 / 863432 zur Verfügung. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 

 

 

 

 

 


