
Wir suchen:
Ausbilder im Gartenbau (d/m/w)

Die Dachstiftung Diakonie sucht für das Stephanstift Berufsbildungszentrum der Diakonische
Betriebe Kästorf GmbH (D.B.K.) am Standort Hannover zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Ausbilder im Gartenbau (d/m/w)

Wochenarbeitszeit: 38,5 Wochenstunden
Entgeltgruppe: E 8 TV DN

Deine Aufgaben sind:
Arbeitsmarktnahe Berufsvorbereitung und Ausbildung
Zielgruppengerechte Vorbereitung, Weiterentwicklung und Umsetzung von
Ausbildungsinhalten für die arbeitsmarktnahe Ausbildung zum Werker im Zierpflanzenbau
(d/m/w)
Mitwirkung bei der Organisation überbetrieblicher Lehrgänge
Betreuung der betrieblichen Praktika der Auszubildenden

•
•

•
•



Du musst nicht alles können, aber in diese Richtung sollte dein Profil gehen:

Was Du von uns erwarten darfst:

Wir ermuntern Menschen mit Behinderung mit der ausgeschriebenen Qualifikation und Eignung
sich zu bewerben. Weitere Informationen erteilt gerne die Schwerbehindertenvertretung unter
0511-5353111.

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung.

Für Dich passt diese Stelle nicht ganz, aber Du kennst jemanden, für die/den sie genau das
Richtige wäre? Prima, dann empfehle uns weiter! Bei Erfolg erhältst Du eine Prämie in Höhe von
200 Euro von uns! Weitere Infos unter: https://karriere.dachstiftung-diakonie.de/finderlohn/

Kontakt:
Telefonische Auskünfte erteilen Gabriele Merkel und Martin
Huhndorf unter Tel. 0511 5353 – 505.

Weitere Fragen gerne an:
jobs@dachstiftung-diakonie.de

Bewerben per WhatsApp

Arbeiten im multiprofessionellen Team•

Gärtnermeisterprüfung, staatliche Technikerprüfung im Gartenbau, Diplomprüfung oder
Bachelor/Master im Gartenbau
Erfahrungen im Produktionsgartenbau wünschenswert
Ausbildereignungsschein und sonderpädagogische Zusatzqualifikation sind wünschenswert,
ansonsten Bereitschaft zur entsprechenden Weiterbildung
Teamfähigkeit
Berufserfahrung in der Arbeit mit jungen Menschen mit psychischen Behinderungen ist
wünschenswert

•

•
•

•
•

Ein interessantes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet
Eine attraktive Vergütung nach dem Tarifvertrag der Diakonie in Niedersachsen -TVDN
31 Urlaubstage pro Jahr
Bedarfsorientierte und individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Betriebliche Altersversorgung mit zus. Arbeitgeberzuschuss beim Aufbau einer privaten
Altersversorgung
Maßnahmen der betrieblichen Gesundheitsförderung
Zuschuss zum Deutschlandticket
Jobrad
Vielfältige Rabatte für Mitarbeitende

•
•
•
•
•
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•
•

https://karriere.dachstiftung-diakonie.de/finderlohn/
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https://dachstiftung-diakonie.pitchyou.de/go/2572?jkey=GENERAL&title=Ausbilder%20im%20Gartenbau%20(d/m/w)
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